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DELIBERAZIONE DEL DrRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 50 del 28/04/2008)
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Oggetto: Awviso Pubblico, per titoli ¢ colloquio, per I'attribuzione di n. 1 collaborazione coordinata a progetto, ai sensi dellart.
7 comma 6 del Dlgsn 16501 e successive modificazioni ed integrazioni, per il progetto: “Sviluppo e
consolidamento della programmazione dell'attivita di formazione estemna e dellattivits di comunicazione attraverso prodoiti
editoriali e formativi del'ITT e dellISPQ" | finanziato dalla Regione Toscana.

Approvazione verbale della Commissione Esaminatrice.

Attribuzione delia collaborazione coordinata a progetio alia Dr.ssa MENGONI BARBARA

Immediatamente eseguibile.

Struttura Proponente  S.S. Acquisizione defle Risorse Umane

ri?roposta Responsabile del procedimento  Dr.ssa %niaﬁa Ciardett
) 8<% QL(’,!{ f\ 3.040

. , , Dott.ssa Cristina Gheri
Responsabife ufficio gestione

contabilith
Estensore Saverio Vermigli

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

fmporto di spesa:
Conto Economico n.

Eseguibile a norma di Legge dal U 4 MAR 2 U Ig

Pubblicato a norma di Legge @ {] 4 MAR 2040
- ;’&4‘?
110 M. 23

Inviato af Collegio Sindacale il

L'anno 2&19 itgiomo 4 del mese di Ao

It sottoseritto Dott.ssa Elena Lacquaniti , nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncbiogica - ¢on sede in Via Cosimo it Vecchio 2 - 50139, Firenze, in
forza del Decreto del Presidente delia Giunta Regionale Toscana n. 50 del 28/04/2008.
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Visto il D. Lgs.vo 30/12/1892 n. 502 e sue successive modifiche ed integrazion;
Vista la Legge Regionale Toscana 24.02.2005 n° 40 recante * Disciplina del Servizio Sanitario Regionale;

Vista [a LRT 4 febbraio 2008, n. 3 recante * istituzione & organizzazione defl'lstituto per lo Studio e Ja Prevenzione
Oncologica (ISPO) Gestione liquidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica ™

Dato atto che in forza della Legge RT 4 febbraio 2008, n. 3 Istituto per lo Studio e ia Prevenzione Oncologica (iSPO) &
Ente del Servizio Saritarioc Regicnale, dotato di perscralitd giuridica pubblica e di autonomia organizzativa,
amministrativa e contabile e ai sensi e per gl effetti delfart. 19 comma 1 di detta legge subentra nelle attivita esercitate
dal disciclto CSPO a far data dal 1 Luglio 2008:

Vista la delibera del Dirsttore Generale n° 5 del 14.07.2008 con la quale e stato approvato il regolamento dell ISPO:

Preso atto come con delibera n. 6 def 29.01.2010 & stato indetto Avviso Fubblico, per titoli e colloquio, per Fattribuzione di n.
1 collaborazione coordinata a progetto, ai sensi dellart. 7 comma 6 del D.lgsn. 165101 e successive modificazioni ed
integrazioni , neffambito del progetto: “Sviluppo e consclidamento della programmazione delf'attivita di formazione estemna e
dell'attivita di comunicazione attraverso prodotti editoriali e formativi defi1TT e dell{SPO", finanziato dalla Regione Toscana.
—responsabile scientifico del progetto: Dr.ssa Carolina Cuzzoni da espletarsi presso SS Formazione e Comunicazione
afferente alla Direzione Aziendale , della durata di mesi 12,

Rilevato come per detta collaborazione & stato stabilito quanto seque;

Compiti dei collaboratore:
1} Coordinamento e supervisione delle attivita e delle procedure di formazione esterna e dell'attivita editoriale e

congressuale dellistituto e dellITT con particolare riguardo alle funzioni di inferesse regionale;
2) Riferimento softo if profilo organizzativo defle attivita di formazione indicate dalla Regione Toscana.

Reguisili del collaboratore;
Laureain Scienze Politiche
Esperienza nel seftore della formazione e comunicazione di almeno 5 anni;

Durata e compenso:

La collaborazione avra durata presunta di mesi 12 , dalla data di inizio della collaborazione e non oltre la data di scadenza

del progetto.
Il compenso lordo previsto & di € 3.355,00 quale imperto fordo mensile per un compenso lordo complessivo di €.

40.260,00 ;

Sede di attivita
presso 8S Formazione e Comunicazione afferente alia Direzione Aziendale;

Preso atto come Avviso Pubbiico in questione & stato pubblicato all'Albe Ufficiale dell'lsfituto in data 29.01.2010 e sul
sito internet per la durata di 10 giomi, al fine di consentire Ia massima pubblicith, con scadenza per la presentazione
deflle domande in data 08.02.2010;

Visti gli atti ed il verbale trasmesso dalla Commissione Esaminafrice, appositamenie individuata per la procedura
selettiva con provvedimento del Coordinatore Amministrativo deil'1SPC n. 19 del 08.02.2010, secondo le modalits e |
criteri contenuti nel bando di partecipazione;

Ritenuto opportuno procedere alfapprovazione del verbale di cui sopra, che quale aflegato di lettera “A” si unisce al
presente atto per formame parte integrante e sostanziale;

Preso gtto come dalia risultanza del precitato verbale & risultaia vincitrice, quale prima classificata nefla graduatoria
finale di merito, con punti 44,67, fa Drssa MENGON| BARBARA e ritenuto pertanto opportuno atiribuirle lincarico di
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collaborazione coordinata a progetto, ai sensi delf'art. 7 comma § del D.lgs n 165/01 e successive modificazioni
ed integrazioni, della durata di mesi 12 da espletarsi presso S8 Formazione e Comunicazione afferente alla Direzione

Aziendale.

Acquisito if visto di regolare imputezione della spesa da parte dell'ufficio Gestione contabilita e Controllo di Gestione dello
Staff Tecnico Amministrativo;

Acquisito it visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amministrativo.

Con it parere favorevole def Direttore Sanitario

DELIBERA

Per | motivi espressi in parte narrativa:

1. Di approvare il verbale trasmesso dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata per l'aftribuzione din. 1
collaborazione coordinata a progetio, ai sensi delfart. 7 comma 6 del Dlgsn. 165/01 e successive modificazioni ed
integrazioni , nell'ambito del progetto *Sviluppa e consolidamento delia programmazione dell‘attivita di formazione esterna e
del'attivita di comunicazione attraverso prodotti editoriali e formativi dell1TT e dell1SPQ” _ finanziato dalla Regione Toscana.

-responsabile del progetto: Dr.ssa Caroiina Cuzzoni, della durata di mesi 12, da espletarsi SS Formazione e Comunicazione
afferente alla Direzione Aziendale, quale allegato di lettera “A” che si unisce al presente atto per formame parte integrante e

sostanziale;

2. Di dare atto, come da verbale allegato, la Dr.ssa Mengone Barbara é risuitata prima classificata nella graduatoria, e
con nota agfi atti ha accettato Vincarico di collaborazione coordinata & progetic per la durata di 12 mesi, da espletarsi
presso la S8 Formazione e Comunicazione afferents alla Dirazione Aziendale.

3 .Di dare atto come al collaboratore verrs carmisposto if compenso lordo mensile di €. 3.355,00 {con oneri a carico
del'Ente €. 4.249,00) per un importo lordo complessivo €. 40.260,00 (comprensivo di oneri a carico delfEnte €,
51.000,00), per 12 mesi di attivita;

4. Di dare atto che la spesa complessiva della collaborazione pari ad €51.000,00 (comprensiva degli oneri a carico
dellEnte), non & da considerarsi risorsa aggiuntiva rispetto alle spese di personale del Bilancio anno 2010/2011, ai sensi
della vigente normativa nazicnale e della Legge Regione Toscana n. 42 dei 1.8.2008, per la quale nulla & variato, in
merito all utilizzo di fondi finalizzati per Facquisizione di personale in rapporto alla natura dell'Ente erogatore;

3. Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 51.000,00 al Bitancio economico deil ISPO per l'anno

2010/2011, conto economico 3B020414 “contratio di lavero autonomo mansioni non sanitarie’, da imputare al
finanziamento iscritto all'autorizzazione n. 39//10 pil: autorizzazione da definire

6. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile al fine di consentire Pavvio della collaborazione in
parola; : :

7. Di trasmettere la presente deliberazione alf Albo di pubblicits dell1.S.P.0. 2 a Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE SANITARIO

mwin Cuzzoni) '
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Elenco degli allegati

Allegato A Verbale Commissione Esaminairice
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Strutture aziendali da partacipare :
8.5 Formazione e Comunicazione
Contabilita e Controllo di Gestione
S.S. Acquisizione defle risorse umane (ASF)
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G BORAZIONE COORDINATA A PROGETTO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
-DENOMINATO “SVILUPPO E CONSOLIDAMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE DELL'ATTIVITA DI
FORMAZIONE ESTERNA E DELL’ATTIVITA DI COMUNICAZIONE ATTRAVERSO PRODOTTI EDITORIALI E

FORMATIVI DELL'ITT E DELL'ISPQ”

L'anno 2009 ed oggi 22 febbraio, alle ore 9.00, si & riunita presso la Saletta Incontri di ISPQ, via Cosimo
Il Vecchio, 2 50139 Firenze, la Commissione Esaminatrice dell'Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per
l'assegnazione di n.01 incarico di collaborazione coordinata a progetto, da conferirsi ai sensi dell'art. 7
comma 6 del D.Lgs. 165/01 e successive modificazioni ed integrazioni, per la realizzazione del Progetto
"Sviluppo e consolidamento della programmazione dell'attivita di formazione esterna e dellattivita di
comunicazione attraverso prodotti editoriali e formativi delfiTT e dellISPO” da espletarsi presso la S.S.
Formazione e Comunicazione, Via Cosimo |l Vecchio, 2 - Firenze,

Detta Commissione & stata regolarmente costituita con provvedimento del Coordinatore Amministrativo n°
19 det 08.02.2010.

Sono presenti;

- Dr.ssa Carolina Cuzzoni (Dirigente Medico)
PRESIDENTE
- Dr.ssa Cristina Gheri
(Dirigente Amministrativo)
COMPONENTE ESPERTO
- Dr.ssa Paola Paichetti (Collaboratore Amministrativo Esperto)
COMPONENTE ESPERTO

Le funzioni di Segretario sono svolte da Simona Gallo — Assistente Amministrativo - in servizio presso la
Direzione Aziendale dell'!SPO - Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica.

La Commissione prende atto, in primo liogo, che 'Avviso Pubblico per il conferimento degli incarichi di
collaborazione coordinata a progetto per il progetto in questione & stato indetto con delibera del Direttore
Generale n. 6 del 29.01.2010, e che al relativo bando & stata data la prescritta pubblicita, mediante
pubblicazione del bando allAlbo Ufficiale delfAzienda e sul sito intemet per la durata di 10 giomi; la
pubblicazione all'Albo Ufficiale del'Azienda & avvenuta in data 29.01.2010 con scadenza delie presentazione

delle domande in data 08.02.2010.
La Commissione prende atto di quanto contenuto nel bando, in particolare esamina i criteri e le %

modalita per procedere alla selezione.

La Commissione constata di avere a disposizione 60 punti che vengono cosi ripartitf:

* 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale
o 30 punti per il colloquio. Per it superamento del colloquio occorre il consequimento della sufficienza pari ad
un punteqgio corrispondente alla meta piti uno del punteggio massimo per il colloguio (16/30).




- TITOLI PROFESSIONAL]: punti 20

In tale categoria Saranno valutate le attivita professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti richiest;,
svolte presso En Pubblici o privati (rapporto dj lavoro subordinato, incarichi fibero professionali,
collaborazioni Coordinate e continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).

Nel'ambito di tale cateqgoria i ' :

- TITOLI VARI:_ o puntli 1.0. _ . _ .
In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rigntrant; nella precedente Categoria, idonei ag

evidenziare il fiveflo di qualificazione professionale acquisito,
formazione/aggiomamento, convegni scientifici, attiviia didattica, attivita scientifica,...),

Le pubblicazioni, Per essere oggetto dj valutazione, devono essere edite a stampa e non Possono essere
autocertificate.

La Commissione prende atio che j candidati partecipante allAwviso Pubblico in Questione sono stati
regolarmente convocai per il giomo 22.02.2010 alle ore 9.30 - Presso i locali della Saletta Incontri di ISPO ¢on
lettera faccomandata con awyiso dj fitorno e precisamente:

" DrssaElena Arca AR prot. N.416 del 09.02 2010 \ =
* DrssaBarbara Mengoni prot. N, 413 del 09.02.2010

%
Ogni singolo Componente dglia commissione dichiarg linesistenza dj qualsiasi legame dj parentela o di
affinita con i concorrenti di cui sopra,

La Commissione procede alla valitazione del curriculum del candidato risyltato idoneo attribuendo il
Seguente punteggio:

COGNOME E NOME Punteggio Punteggio
Titoli prof.lj Titoli vari

Max p. 20

Arca Elena

Mengoni Barbara

2 AN



Alle ore 9,30 si sono presentati per sostenere I3 prova d'esame i seguenti candidati:
* Dr.ssaElena Arca

* Dr.ssaBarbarg Mengoni

La Commissione procede all'espletamento del colloguio, seguendo I'ordine alfabetico dei candidati presenti.
La prima candidata a sostenere il collogquio & pertanto la Dr.ssa Elena Arca, alle ore 10,10, segue, alle ore
10,20, 1a Dr.ss3 Barbara Mengoni. Viene deciso di fare fe stesse domande ad enframbe le candidate e ciod:

1) normativa di riferimento ECM -

2} sviluppo di un progetto editoriale di monografia a contenuto scientifico

3) criteri e normativa per redazione PFE dell'lstituto

Per il colloquio alle candidate é attribuito jf Seguente punteggio, precisando che la sufficienza &, in questo
Caso, rappresentata da un punteggio di almeno 16/30:

m@[_ Punteggio in /30
ARCA ELENA 116 [Scama competenza in materia di formaziorie in saniis
MENGONI BARBARA _ Qtfima competenza in materia di formaz. e comunicaz,

Al termine dei lavori g Commissione redige la graduatoria finale di merito, contenente i punteggio
complessivo, titolj e colloquio, attribuito a ciascun candidato,come sotto riportato:

Le operazioni concorsuali terminano alle ore 10,30.

Il presente verbale viene trasmesso alla Direzione dell'lstituto, per i provvediment] di competenza,

Letto, approvato e sottoscritto.

L PRESIDENTE (dr.ssa Caroling Cuzzoni) ,@W [CR
N N

IL COMMISSARIO (dr.ssa Cristina Gheri)

IL. COMMISSARIO (dr.ssa Paola Palchett) o asarAe
Toe—esreeetl
IL SEGRETARIO (dr.ssa Simona Gallo) amw % Ejﬂ




